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Die Kreisstadt Marktoberdorf sucht in allen Kindertagesstatten

staatlich gepriifte/n Erzieher/in (m/w/d) oder
staatlich gepriifte/n Kinderpfleger/in (m/w/d)

in Voll- oder Teilzeit.

Die Stadt Marktoberdorf ist Trager von 16 Kindertageseinrichtungen (Krippen,
Kindergarten, Horten).

Ihr Profil:

abgeschlossene anerkannte Ausbildung zur/zum staatlich anerkannten Erzieher/in
bzw. Kinderpfleger/in und hohe Fachkompetenz

Kenntnisse zum Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan und zum BayKiBiG
Flexibilitat, Belastbarkeit, Empathie und Freude an der Arbeit mit Kindern
innovative Grundhaltung, Teamfahigkeit und Organisationstalent

Angebot:

Voll- oder Teilzeitarbeitsverhaltnis

attraktive Bezahlung nach TVOD samt den dazugehdrenden Sozialleistungen des
offentlichen Dienstes

Zahlung einer Jahressonderzahlung und eines Leistungsentgelts (LOB)
Gewahrung einer betrieblichen Altersvorsorge (Zusatzversorgung) sowie
Regenerations- und Umwandlungstage

Einstellung in ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

geregelte Vorbereitungszeiten und gute technische Ausstattung

eine interessante, vielseitige Tatigkeit

ein freundliches und engagiertes Team

Méglichkeiten zur regelmaBigen Fortbildung

fachlich begleitete Einarbeitung

Firmenfitnessprogramm und Dienstradleasing

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Wenn Sie diese Aufgabe reizt, senden Sie bitte
Ihre Ublichen aussagefahigen Unterlagen an die Stadt Marktoberdorf,
Personalverwaltung, Postfach 1311, 87611 Marktoberdorf oder digital unter
www.marktoberdorf.de/karriere. Flr fachliche Riickfragen steht Ihnen gerne Hr. Wieder,
Leiter der Kindertagesstattenverwaltung (Tel. 08342/ 4008-44, E-Mail
w.wieder@marktoberdorf.de) zur Verfligung.

Informationen zu unseren 16 Kindertagesstatten erhalten Sie unter:
https://www.marktoberdorf.de/kultur-bildung/kindertagesstaetten
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